URZAD GMINY DWIKOZY
27-620 Dwikozy
ul. Spéidzielcza 15 i LISTA
Y|P 864-13-49-105*REGON MEANDYDATOW SPEENIAJACYCH WYMAGANIA FORMALNE

W ZWIAZKU Z PROWADZONA PROCEDURA NABORU

DS. ZAMOWIEN PUBLICZNYCH I INWESTYCJI GMINNYCH
nazwa stanowiska pracy

Informujemy, ze w wyniku wstepnej selekcji na ww. stanowisko pracy do nastgpnego etapu
rekrutacji zakwalifikowali sie nastepujacy kandydaci spelniajacy wymagania formalne
okreslone w ogloszeniu o naborze:

Lp. Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania
Marzanna Mach Dwikozy

1.

Informacja:
Dla kandydatow wymienionych w wykazie w dniu 10 listopada 2021 roku o godzinie 10.00
w siedzibie Urzedu Gminy Dwikozy w Sali konferencyjnej Nr 25 odbedzie si¢ II etap naboru
polegajacy na nastgpujacych procedurach:

1. Test kwalifikacyjny

2. Rozmowa kwalifikacyjna
Test kwalifikacyjny — jednokrotnego wyboru zawiera 15 pytan z zakresu majacego
zastosowanie w dziatalnosci samorzgdu gminy, a wigc z prawa ustrojowego, materialnego
1 proceduralnego - stosowanego na stanowisku kierowniczym. Celem testu jest sprawdzenie
wiedzy i umieje¢tnosci do wykonywania pracy. Mozna uzyskac od 0 do 15 pkt. / 1 pytanie —
1 pkt. /. Do rozmowy kwalifikacyjnej zostana dopuszczone osoby, ktore uzyskaja
co najmniej 9. punktoéw z testu kwalifikacyjnego.

Celem_rozmowy kwalifikacyjnej, jest nawiazanie bezposredniego kontaktu z kandydatem
i weryfikacja informacji zawartych w aplikacji. Rozmowa pozwoli rowniez zbada¢ posiadana
wiedze oraz predyspozycje i umiejetnosci kandydata gwarantujace prawidlowe wykonanie
powierzonych zadan.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze uzyskac od 0 do 10 pkt.

Po przeprowadzeniu w/w procedur zostanie wybrany kandydat z najwigksza iloscig uzyskanych
punktow. Informacja o wynikach naboru zostanie ogloszona publicznie.
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Dwikozy, dnia 10 listopada 2021 roku
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